Modeéle Offre pour France Travail

Entreprise : REEL

Intitulé du poste : Technicien méthodes

Type de contrat : CDI

Durée du contrat :

Temps de travail : 39H

Salaire : Selon profil / IK + paniers repas + Participation + Intéressement

Description du poste : Vous aurez pour réle d’étudier et déterminer les procédures a suivre
pour chaque fabrication, de réaliser des dossiers de fabrication, de participer au chiffrage
d’appel d’offres, de rédiger des dossiers techniques.

Vous avez une expérience confirmée dans l'analyse de schémas électriques et plans
meécaniques.

Vous avez une expérience dans le domaine des ponts roulants et du levage.

Vous intervenez dans des milieux sensibles, soumis au respect des régles de qualité, de
sécurité et d’environnement en vigueur au sein du groupe REEL.

Vous rendez compte au Chargé de maintenance REEL de l'avancée des travaux, votre
attitude professionnelle établit des relations de confiance auprés des clients et des équipes
locales.

Vous restez ouvert et curieux a votre environnement et étes force de proposition sur les axes
d’amélioration et/ou travaux complémentaires au contrat, dans le cadre des savoir-faire de
REEL.

Profil recherché :

Formation : BAC PRO a BAC +2, type électrotechnique ou CIRA.

Expérience : minimum 5 ans dans l'industrie et/ou nucléaire. L’expérience du levage serait
un plus.

Compétences techniques : anglais souhaitable / maitrise du pack office

Qualités personnelles : rigoureux, méthodique, curieux, esprit d’équipe et autonome
Conditions de travail :

Localisation du poste : Poste rattaché a 'agence Sud-est (Laudun 30)

Informations complémentaires : IK + paniers repas + Participation + Intéressement



