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Notre Usine :  

Ferroglobe est l'un des principaux fournisseurs mondiaux d'alliages spéciaux et de 
ferroalliages à base de silicium et de manganèse, au service de clients dans le monde 
entier sur des marchés finaux dynamiques et à croissance rapide, tels que l'énergie 
solaire, l'automobile, les produits de consommation, la construction et l'énergie. Le site 
de Laudun est un site de production de Silicium et Ferro-silicium de 200 collaborateurs 
certifié ISO 9001, ISO 14001, ISO 50001, avec un système de management sécurité et 
classé ICPE, proche des vignobles, entre Nîmes, Avignon et le pont du Gard.  

 

Description du poste :  

Vous contribuez activement à la continuité de l'outil industriel et à la sécurité des 
installations Au sein de l'équipe maintenance, vous êtes au cœur du circuit. Vous 
assurez la maintenance préventive et curative des installations électriques industrielles 
en HTA/HTB et BT.  

Vous allez : 

 - Mettre votre énergie dans le diagnostic des pannes (et remettre le courant là où il ne 
passe plus),  

- Assurer la remise en service des équipements sans court-circuit organisationnel - 
Réaliser l'entretien électromécanique des machines, moteurs, armoires électriques et 
automatismes 

 - Travailler dans le respect strict des règles de sécurité (ici, on garde toujours les watts 
sur terre)  

Vous avez aussi un rôle clé d'amélioration :  

- Analyser les dysfonctionnements récurrents (oui, on aime comprendre ce qui fait 
disjoncter)  

- Proposer des actions pour fiabiliser les équipements,  

- Participer à l'amélioration continue pour éviter les pannes à répétition. 

 En lien étroit avec la production, les méthodes et la sécurité, vous contribuez à planifier 
les interventions pour limiter l'impact sur la production. Bref, vous êtes une véritable 



pièce maîtresse du circuit. Vous assurez également la traçabilité via les comptes rendus 
et la documentation technique, parce qu'un bon diagnostic, ça se documente aussi.  

Conditions de travail  

- Poste en journée  

- Astreintes  

Rémunération 

 - Fourchette de salaire comprise entre 31 K€ et 35 K€ brut annuel  

- Des avantages qui viennent clairement recharger la batterie :  

o Prime de vacances annuelle : 2100 € brut versée en juin pour une année de 
présence complète (proratisée)  

o Prime de fin d'année : équivalent d'un mois de salaire versée en décembre pour 
une année de présence complète (proratisée)  

o Prime d'astreintes + primes selon interventions : montant annuel moyen pour 
l'année 2025 : 9700€ brut  

o Acquisition d'un jour de récupération par semaine d'astreinte et un jour de 
récupération par WE d'astreinte titulaire 

 o Mutuelle / Ticket Resto  

o Intéressement & participation 

 

Vous souhaitez évoluer dans un environnement industriel exigeant, avec :  

- Une forte présence terrain  

- Une responsabilité directe sur la fiabilité des installations  

Vous aimez : 

 - Les interventions techniques variées (routine ? très peu pour vous), 

 - Le travail en équipe (le collectif, ça vous booste),  

- Résoudre des problèmes concrets (et éviter que tout parte en vrille. ou en étincelles).  

Une expérience en milieu industriel est un vrai plus (sidérurgie appréciée).  

Profil recherché :  

- CAP minimum en électricité, électrotechnique ou maintenance industrielle 

 - Et surtout : une vraie motivation à garder le courant entre les équipes et les machines  



Vos qualités (celles qui font vraiment la diƯérence) : 

 - Rigueur et précision (pas de place pour l'approximation sous tension)  

- Adaptabilité face aux imprévus techniques  

- Esprit d'équipe et bonne communication 

 - Autonomie et sens de l'organisation 

 - Réactivité(parce que certaines pannes ne peuvent pas attendre une coupure 
programmée)  

 

En résumé, nous recherchons un(e) électricien(ne) industriel(le) dynamique, motivé(e), 
prêt(e) à prendre le courant en main et relever des défis techniques au quotidien 

Type de contrat 

CDI 
Contrat travail 

Durée du travail 

35h/semaine 
Travail en journée 
Travail en astreinte 
Travail en horaires décalés 
 

Salaire 

31 000,00 € - 35 000,00 € / an sur 12 mois 
Primes 
Indemnité transports 
Titres restaurant / Prime de panier 
 

Déplacements 

Jamais (zone départementale) 

Profil souhaité 

Expérience 

 1 an Cette expérience est indispensable 

Savoir-être professionnels 



 Avoir l'esprit d'équipe 

 Faire preuve de rigueur et de précision 

 Faire preuve de réactivité 

Formation 

Permis 

Informations complémentaires 

 Qualification : Employé qualifié 

 Secteur d'activité : Sidérurgie 

 


